
1 
 

Mitt. _________________ 

Via __________________ 

Città_________________ 

 

 

 

Al Ministero dell’Istruzione 

V.le Trastevere, n.76/A 

00153 ROMA 

 

Luogo e data ___________________ 

 

 

OGGETTO: Riconoscimento Carta docente ex L.107/2015 – Atto di invito e diffida 

Il sottoscritto docente _________________________________ dipendente a tempo 

determinato/indeterminato, espone di essere titolare del diritto al riconoscimento dei benefici previsti 

dalla Carta docente, istituita dalla L. 107/2015. 

Ciò in considerazione e nel rispetto degli artt. 3, 35 e 97 Cost. nonché degli artt. 63 e 64 del 

vigente CCNL del 29.011.2007 e s.m.i. del 19.04.2018, oltre che in applicazione della clausola 4 

dell’accordo quadro sul lavoro a tempo determinato recepito dalla direttiva 1999/70/CE, che vieta la 

discriminazione tra lavoratori a tempo determinato e lavoratori a tempo indeterminato comparabili. 

In effetti, l’interpretazione “costituzionalmente orientata” della recente sentenza n. 1842 del 

13/03/2022 del Consiglio di Stato, vincola l’adito Ministero agli obblighi contrattuali rinvenienti dal 

d.lgs. 165/2001 e dagli artt. 63 e 64 del successivo CCNL del 29.11.2007, in materia di modalità di 

erogazione della formazione dei docenti nelle scuole di ogni ordine e grado.  

Pertanto, per l’effetto, ai sensi degli artt. 3, 35 e 97 Cost., degli artt. 63 e 64 del CCNL del 

2007 e del d.lgs. n.165/2001, nonché della clausola 4 dell’accordo quadro sul lavoro a tempo 

determinato recepito dalla direttiva 1999/70/CE, con la presente,  

INVITA E DIFFIDA 

il Ministero dell’Istruzione ad adempiere alle citate disposizioni normative e costituzionali, 

come interpretate dalla sentenza n.1842 del 16.03.2022 del Consiglio di Stato e dalla più recente 

ordinanza della CGUE. 
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In difetto si adiranno le vie di legge ivi previste. 

A tal fine lo scrivente dichiara di aver svolto i seguenti servizi: 

 

A.S. 

 

Dal 

 

Al 

 

Nome scuola 

Tipologia 

contratto (TI 

e TD) 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 

 

 

COGNOME  NOME               CODICE FISCALE 

_____________________________________         _________________________________ 

 

 

        FIRMA 

        ________________________________ 


