Esonero  dal servizio e
attestazioni formative

Il corso, organizzato dalla Gilda
degli Insegnanti di Catania in
collaborazione con
1'Associazione Docenti ART. 33,
ente  accreditato per la
formazione del personale della
scuola con decreto Miur
AOODPIT 852 del 30/7/2015,
é riconosciuto come attivita di
aggiornamento e formazione in
servizio per il personale della
scuola ai sensi del combinato
disposto degli artt. 64 e 67 del
CCNL 2006-2009 e dell’art. 1
comma 10 del CCNL 2016-18.
E' possibile usufruire del
permesso per la partecipazione,
con esonero dal servizio e
sostituzione ai sensi della
normativa  sulle  supplenze
brevi.

Ai corsisti saranno consegnati
materiali appositi e attestati di
partecipazione a conclusione
dei lavori

Iscrizione
I docenti potranno iscriversi
compilando I'apposito

modello pubblicato sul sito
della Gilda degli Insegnanti
(www.gildacatania.it)

Associazione Docenti

Articolo 33

LABORATORIO PER LA VALORIZZAZIONE
DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E PER LA
VALUTAZIONE INDIVIDUALE E DI SISTEMA

NELLA CONTRATTAZIONE DI ISTITUTO

Corso di formazione
per tutto il personale scolastico

Venerdi 15 Novembre 2019
h. 8.30 — h. 13,30
I.T.S. “Pietro Branchina”
via Pasquale Simone Neri —s.n.
95031 Adrano

PROGRAMMA:

ORE 8.30 Accoglienza e registrazione dei partecipanti

ORE 9.00 Presentazione e avvio dei lavori da parte del
Coordinatore Provinciale della Gilda degli Insegnanti
prof. Giorgio La Placa

Ore 9.15 “Contrattazione di Istituto: Parte normativa” - le
novita introdotte dal nuovo CCNL" — a cura del prof.
Massimo Castro (Vice coordinatore Gilda degli
Insegnanti)

Ore 10.30 Coffee Break

Ore 10.45 "Contrattazione di Istituto: Parte economica" a
cura del prof. Giorgio La Placa

Ore 12.00 Dibattito-Confronto sui temi trattati

Ore 13.30 Chiusura lavori


http://www.gildacatania.it/

